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授
業
概
要

到
達
目
標

回

1 60分

2 60分

3 60分

4 60分

5 60分

6 60分

7 60分

8 60分

9 60分

10 60分

11 60分

12 60分

13 60分

14 60分

15 60分

割合

40%

60%

メールアドレス

科目名 経営学 木下節代(ｷﾉｼﾀｾﾂﾖ)

開講年次 クラス

授業形態 単位数 2

ナンバリング

組織と人間（１） 復習、課題の提出

　私たちは、必ず何らかの組織に属して生きています。現代社会においてその中心となっているのが企業です。
　経営学の授業では、この企業における経営を主たる対象として、経営管理、組織構造、モティベーションやリーダーシップ、企業
責任など、さまざまな要素との係わりを学習していきます。
　それによって、経営学とは何か、あるいは現代組織や現代社会を生きる上で、どのような考え方が重要であるのかを、学んでいき
たいと思います。

　1． 経営学やマネジメントの基本的な考え方を理解できるようになる。
　2． 現代組織や社会のマネジメントに興味をもてるようになる。
　3． 自身が所属する組織において、少しでもマネジメントの考え方を活かしていくことができるようになる。

授
業
計
画

授業内容 授業外学習（内容と時間）

はじめに　経営学とは 復習、課題の提出

日本の経営（１） 復習、課題の提出

日本の経営（２） 復習、課題の提出

管理論のはじまり（１） 復習、課題の提出

管理論のはじまり（２） 復習、課題の提出

組織と人間（２） 復習、課題の提出

組織と環境（１） 復習、課題の提出

組織と環境（２） 復習、課題の提出

組織と環境（３） 復習、課題の提出

制度と戦略（１） 復習、課題の提出

制度と戦略（２） 復習、課題の提出

制度と戦略（３） 復習、課題の提出

企業家（１） 復習、課題の提出

企業家（２） 復習、課題の提出

授業態度
授業に熱心に耳を傾け、プリントへの記入を行なって下さい。マイナスしま
す。

教科書 毎回、プリントを配布します。

参考書 『はじめて学ぶ経営学-人物との対話-』中野裕治他４名偏　ミネルヴァ書房

成
績
評
価

方法 備考

提出物・課題 期限を守って提出して下さい。評価して、返却します。

期末試験 レポート形式。返却しません。

履修上
の注意

　・ 欠席や遅刻をせずに授業に参加する姿勢を大切にして下さい。
　・ 授業前の予習として、用語を調べておいて下さい。
　・ 授業では毎回プリントを配布します。授業後には、配布したプリントなどで、要点を確認して下さい。
　・ 学習した内容を、自分が所属する組織に当てはめて考え、活かしてみて下さい。

実務経験
との関連

オフィスアワー 火曜日　１３：００～１３：４０ kinoshita@orioaishin.ac.jp


